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Tallinn,  05. märts 2025. a.	Nr. T-47-25

	Tellija:
	Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus
	Kontaktisik:
	Marie Kukk

	Aadress:
	Mäealuse 2/2
	Telefon:
	5854 4421

	
	Tallinn 12618
	E-mail:
	Marie.kukk@smit.ee

	
	
	
	

	Töövõtja:
	AS Emor
	Kontaktisik:
	Mari-Ann Ploom

	Address:
	Maakri 21
	Telefon:
	626 8500

	
	Tallinn 10145
	E-mail:
	Mari-ann.ploom@kantar.com



	Uuringu eesmärk:
	Töövõtja viib läbi uuringu eesmärgiga kaardistada Eesti IT sektori ja suuremate IT osakondadega ettevõtete maine tööandjana IT töötajate hulgas. Uuringus kajastatakse:
1. IT-töötajate ootused tööandjale
· Milline on IT-töötajate jaoks „Unistuste töökoht“ ja millised on reaalsed valikud? 
· Millised on kõige olulisemad kriteeriumid tööandja valikul; mida hinnatakse oma töös ja tööandja juures kõige enam? Kaardistame erinevate kriteeriumite tähtsuse palgatasemest ja üldisest töökeskkonnast kuni väärtushinnangute sobivuseni?
· Kuidas on kriteeriumite olulisus ajas muutunud?
2. Mainekamate tööandjate pingerida IT-töötajate jaoks
· Milline ettevõte on IT-töötajate silmis parim tööandja Eestis? 
· Kes on esimene eelistus tööandjana ja mis põhjusel? 
· Milliste ettevõtete tööpakkumisi ollakse üldse valmis kaaluma? Kaardistatakse etteantud nimekirja alusel ca 50 ettevõtet ja asutust (olulisemad IT-alased tööandjad IT- ja telekommunikatsioonisektorist, suurematest erasektori ettevõtetest ja avaliku sektori asutustest). 
3. Tellija maine tööandjana IT-professionaalide silmis
· Milline on Tellija ettevõtte positsioon mainekamate pingereas?
· Millised on Tellija ettevõtte kui IT-tööandjaga spontaanselt seostuvad tugevused ja nõrkused?
· Mida arvatakse Tellija edukusest ja stabiilsusest tööandjana, pakutava töö sisust ja arenguvõimalustest, ettevõtte palgatasemest, tööõhkkonnast, töötajatesse suhtumisest jms?

	Sihtrühm:
	Eesmärk on koguda tagasisidet vähemalt 500 IT-töötajalt, sh:
· 150 tarkvara arendajat + 150 muud tootearenduse, tootekujunduse jms tegelevat IT-spetsialisti  
· 200 IT-infrastruktuuriga tegelevat IT-spetsialisti

	Andmekogumise meetod:
	Veebiintervjuud

	Vastajate leidmine:
	Osalejate värbamine erinevate andmebaaside ja sotsiaalmeedia kaudu ning lumepall-meetodil.

	Küsitlusperiood:
	19.märts – 9.aprill 2025

	Väljund, kättetoimetamine:
	Tellija omandab käesolevas Tellimuses märgitud tasu eest ligipääsu kuni 1.juulini 2026.a. k.a. Uuringute graafilistelt esitatud tulemustele interaktiivses PowerBI keskkonnas. PowerBI aruanne on eestikeelne. Tellija poolt keskkonnast aruandeks alla laaditud andmete (nt pptx või pdf) ettevõttesisene kasutusõigus on tähtajatult. Tulemused on kättesaadavad alates 26.05.2025.



	Uuringu tulemuste kasutusõigus:
	
	

	Uuringu tulemuste varalised ja isiklikud autoriõigused kuuluvad Töövõtjale. Tellija omandab käesolevas Tellimuses märgitud tasu eest Uuringu tulemuste ettevõtte-sisese kasutusõiguse. Tellijal ei ole õigust Uuringu tulemusi üle anda kolmandatele isikutele ega avaldada ilma Töövõtja eelneva kirjaliku loata.



	Hind: 3950 € Hinnale lisandub käibemaks.
	

	Maksetingimused: 7 päeva pärast arve esitamist
	
	

	Maksetähtaja ületamisel on Töövõtjal õigus nõuda Tellijalt viivist 0,05% iga hilinetud päeva eest, esitades viivisarve.


Käesolev Tellimuse kinnitus on sõlmitud kahel lehel ja allkirjastatud digitaalselt.

Tellija: Marie Kukk	Töövõtja: Aivar Voog
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